
 
 
 

 

  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

සමාජ ස බලගැ  හා බසාධන අමාත ාංශය 

ச கவ ட  ம  நலேனா ைக அைம  

MINISTRY OF SOCIAL EMPOWERMENT AND 

WELFARE 

1වනඅ යර,4වන මහල, ෙස පාය, බ තර ල. 
1  க ட , 4வ  மா ,ெச சிறிபாய ப தர ல 

1st4th   floor, Sethsiripaya ,Battaramulla 

 

මෙ  අංකය 
என இல……………………………………… 
My No  

ඔෙ  අංකය 
உமதஇல……………………………………… 

Your No 

නය 

திகதி……………………………………… 

Date  

DDD/HO/MF/MIS/08 

2016/12/31 

අධ ෂ ජනරා  

பணி பாள  தைலைமயதிபதி 
Director General 
011-2873802/2872202 
011-2889002 
dg@divineguma.gov.lk 

අ ෙ ක අධ ෂජනරා  
ேமலதிகபணி பாள தைலைமயதிபதி 
Additional DirectorGeneral 
011-2871672 
 

011-2887280 
adg@divineguma.gov.lk 

අධ ෂ )පාලන( 
பணி பாள )நி வாக(  
Director (Administration)          
011-2873799 

011-2873996 
diradmin@divineguma.gov.lk 

කා යාලය 
அ வலக  
Office 
011-2887280 
011- 2887722(Hotline) 

 

 
Tel- 
Fax - 
E-mail- 

 

නැ ම බැං ච ෙ ඛ අංක  2016/12 

ය ම නැ ම ජා ල බැං  ,බැං  ස  කළමණාක ව , 

ය ම ස්  බැං  ෂය /අ ෂණ කළමනාක ව  ෙවත 
 

නැ ම ජා ල බැං ෙ ගත ම හා ඇග  වැඩසටහන. 
 

1. හැ ම 
 

 ලාං ක ජන සමාජෙ   බව ර  ම සදහා ධ සංව ධන ෙ ශය(සහනාධාර, ාම 
සංව ධන, සෘ  / බැං  ) ඔස්ෙස යා මක කරන ලද  සමෘ  සංව ධන වැඩ සටහෙ  වැදග ම 

ෙ ශය ෙලස සමෘ  බැං  වැඩ සටහන හ වා ය හැ ය.අ  ආදාය ලා ෙ  ා ධන ස පාදන 
ලා ය  වන ෙම  බැං  ප ධ යට වසර 20 කට ආස න කාලය  ගත  ඇත.  

 
ෙ  වන ට නැ ම ජා ල බැං  1074  හා ජා ල බැං  ස  (මහ සංග ) 331  ව න රා 

යා මක ෙ . 2013 අංක 01 දරණ නැ ම පනත යටෙ  නැ ම සංව ධන ෙදපා තෙ  
ව  ඊළග දශකයට යවර තබා ඇත.  

 
ෙමම බැං  ජාලය ස  මානව,ෙභ ක හා ල  ස ප  ශාල මාණය  නැ ම ජා ක සංව ධන 
වැඩ සටහෙ  ෙමෙහ  යාව ය සමග බ ධ  ඇත. ෙම   ල  බැං  ප ධ ය වසර 06 කට 
ආස න කාලය  ළ ඇග  හා ප  පර   යාව යකට ල  ෙන ම ෙහ ෙව  කළමනාකරණ 
ගැට  රා ය  උ ගත  ඇත. බැං  ස  ව ක   කළමනාකරණ යාව යකට හ  කර   බැං  
ලාභදා  ඒකක බවට ප  ම ඉ ෙ  ඇ  ධාන අ ෙය ගය . 
 
ජනතාව ස  ද  බද වග යන ෙමවැ  ල  ආයතනය  යහ පාලන ලධ මය ට  (GOOD 
GOVERNANCE PRINCIPLE) වඩා  අ ගත කර ම උෙදසා , බැං  ජාලෙ  ල  යාව ය 
කා ය ෂම හා වඩා ඵලදා  ෙලස පව වා ගැ ම සදහා  බැං  ෙ ගත ම හා ඇග  යාව ය 
ක න   ම කා න අවශ තාවය  බව ෙප  ය . 
 

ඒ අ ව ඇග  යාව ය හා ෙ ගත ම සදහා  මෙ දය  හා ණායකය  හ වා ම 
ෙ  ම  අෙ ෂා ෙකෙ . 
 

 

 



1.1 පරමා ථය:- 

නැ ම ජා ල බැං ව සාංඝ ක යහපාලන ලධ මය ට (CO-OPERATIVE GOOD 

GOVERNANCE PRINCIPLE) අ ගත කර  තම ෙක ටසක් ව ට, තැ ප ක ව ට හා ය ම 

බැං  ග ෙද ක ව ට ඵලදා  හා කා ය ෂම ෙසවාව  ලබා ම. 

 

1.2 අර :-  
 

I. බැං කා යම ඩලයඅ ෙ රණය ම. 
II. ෙ ය  ල  ෙෂ ය ල ඛතම  ල  බැං ක වා බවට නැ ම ජා ල 

බැං ව ප  ම. 
III. බැං  අතර තරඟකා වය ඇ  ම  වඩා  ලදා  හා කා ය ෂම ල  

ෙසවාව  තම ග ෙද ක ව ට ලබා ම. 
 

IV. එ  එ නැ ම ජා ලබැං ෙ  ල  යාකා වය ඇග ම. 
V. ය ම නැ ම ජා ල බැං  රසාර ල  ආයතන බවට ප  ම. 

 
 

1.3 යා මක ෙ  මෙ දය :- 
නැ ම සංව ධන ෙදපා තෙ ෙ   ල  අංශෙ  කළමනාකරණ ෙත ර  

ඒකකයම  හ වා ෙද  ලබන ණායකමත ටා එම ණායක අ ව ග  ලබන ල  
පදන  කරෙගන නැ ම ජා ලබැං  ෙ ගත ම හා ඇග ම කර  ලැෙ . 
 

ඒ අ ව අදාල බැං හා බැං  ස  කලමණාක  සමග බැං  ෙ ෂ්  කා යය ම ඩලය, 
පාලක ම ඩලය හා ධායක ක ව ද ඇග මට ල  ෙකෙ . 

 

2.0 නායක හ වා ම 
 

නැ ම ජා ල බැං ව තව  ල  ආයතනය  වන අතර, එය බැං ව  ෙලසද කට  

කර . එය වා ජ බැං ව  ෙන වන අතර, ග   ල  ආයතනය . ෙ  වන ට  

ල  ආයතන රා ය    ලංකාව ල යා මක වන අතර, නැ ම ජා ල බැං ව ය  

ෙශ ත   ල  ආයතනය  ෙලස හ නා ගැ ම වැර ය.   ලංකාෙ  කම 

දැ ෙ  වැඩසටහන හා බ ධ  ආර භ  අ  ආදාය ලා  ජාවෙ  ල  ස පාදනයට 

දායක වන රාජ  අ හය ස ත  ල  ආයතනය ෙලස නැ ම ජා ල බැං  සැලෙ . 

2013 අංක 01 දරණ නැ ම පන   ෙමම ආයතනෙය  ව ථමාන යාකා වය රණය 

ෙ .ක  ෙමෙස ෙහ  නැ ම ජා ල බැං ව ෙ ගත ෙ  හ වාෙද  ලබන 

ණායක, ෙම  බැං ෙ  අර   ෙකෙරන ආකාරයට ගලපා ඇ  බව ව ය. 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.1  නැ ම ජා ල බැං  ඇග ම හා ෙ ගත ෙ  ණායක 

නැ ම ජා ල බැං  ෙ ගත ෙ  යාව ෙ  ෙෂ  5  ඔසේස බැං ව  කර  ලැෙ . 

1. තැ ප  
2. ණය 
3. අවධාන කළමනාකරණය 
4. ලාභදා වය 
5. බැං ප ය 

 

බැං වකට ලබා ගත හැ  උප ම ල  මානය 100 . ඉහත ෂයෙ ෂ් ය  වැදග කම අ ව බර 
තබන ලද ල  මාණය රණය කර ඇ  අතර, එ එ  ෂය සදහා ලබාෙද  ලබන ල  

මානය  පහත ස්තර කර ඇත. 
 

1. තැ ප  -  ල -30 
 

I. කා න තැ ප  (, ළමා, රක)     -    ල   10 
II. සාමාන  තැ ප  (සාමා ක, සාමා ක ෙන වන, යමාතා)  -   ල   10 

III. ස කරණ තැ ප  (ක ඩාය )     -  ල   05 
IV. ෙක ටස් ා ධනය                                     - ල  05 

 

2. ණය -   ල  - 20 
 

I. ට  ණය දල      - ල   10 
II. දාහල ණය දෙ  ව ධනය     - ල  03 

III. දාහල ණය සංඛ ාෙ  ව ධනය     - ල    02 
IV. ණය ක ව  අ පාතය      -  ල   03 
V. ණය තැ ප  අ පාතය     - ල  02 

 

3. අවදාන  කළමණාකරණය -  ල    - 20 
(I) ණය අවධාන  කළමනාකරණය   ල  07 . 

 ක  ප   ණය අ පාත    -   ල  02 
 ෙබ  ණයඅ පාතය    -   ල  02 
 ෙබ  ණය සදහා ෙව  ෙන      -   ල  (-) 
 ස බ ත පා ශ්ව ෙවත ණය ලබා ම        -   ල   (-) 
 ෙබ  ණය ආප  අයකර ගැ     -   ල  03 

 
(II) ව ලතා අවධාන  කළමනාකරණය -  ල   01 . 

 

 ව ලතා අ පාතය   - ල  01 
 

(III)  ෙමෙහ  අවධාන  කළමනාකරණය  -  ල  12 . 

  නාමය   -  ල   05 
  ෙග    - ල   04 
 ෙත ර  කළමනාකරණය  - ල   03  

 

4. ලාභදා වය  -    ල   - 15 
I. කාලය ල උපයාග  ලාභය    - ල 07 

II. ආදායම ල ණය ෙප  ආදායම    - ල  07 
III. ව ක  මත ගලපන ලද ලාභ අ පාතය (AROA) - ල  01 

  
 



5. බැං  ප ය  -  ල  15 
 ච  ෙ ඛ උපෙදස් ප සකස ්කල නාම ව  ද ශනය      ල 02 
 ආර ෂණ ධාන (තා පය,වැට , ස් ර අවධාන ර ත ෙග ඩනැ ල  ම) ල  02 
 ක ෙභ ක ස ප ළගා කර ගැ ම       ල 02 
(FAX, PHOTOCOPPY, T.PHONE,FERNITURES, ETC:) 
 අභ තර සැකැස්ම (S5 සංක පය අ ව)      ල  03 

 ආක ශ ය බැං ප ය(බා ර වට ටාව ද ඇ ල ව)    ල  05 
 ග ෙද ක ව  හා ජා නායක ට අවශ   පහ ක     ල 01 

 

තැ ප  :-  ල  30 
 

නැ ම ජා ල බැං ව ෙ  වන ට පව වාෙගන ය  ලබන අ වා ය ඉ  හැර අෙන  
ස්ෙ ජා ඉ  ෙ  යටෙ  සලකා බල   ලැෙ . ෙම  අ ය  සංඛ ාව ගණනය වල  
සැල ලට ෙන ගැෙ . ඒෙස වද ඊට අදාල තැ ප  මාණය  තැ ප  ගණනෙ  සලකා බල  
ලැෙ . 
 

I. කා න තැ ප  (ළමා, රක)   -   ල  10 
ර තර ග ෙද  යාව ෙ  කා නව ද  ආප  ෙන ගැෙනන තැ ප  ව ග ෙදක .  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

සාමාන  තැ ප  ( සාමා ක,සාමා ක ෙන වන, ය මාතා) -  ල  10 

 

 

 
 

 
III. ස කරණ තැ ප  (ක ඩාය ) -  ල  05 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

IV. ෙක ටස් ා ධනය -  ල  05  

 

 

 

 

 

 

ණය -  ල  20 

නැ ම ජා ල බැං ෙ  ධාන අෙ ෂාව ව ෙ  අ  ආදාය ලා  ව වසායක ජාවට ා ධන 

ස පාදනය . ණය ය  බැං ෙ  ලාභ ඉපැ ෙ  ධාන ව කම ෙ . ක ප  ණය සහ ෙබ ණය ර ත 

ෙහ ද ණය කළඹ  පව වා ගැ ම බැං ෙ  ධාන වග ම ය  අතර, ෙමම ත වය  ම පහත 

ද ශක ම  අෙ ෂා ෙකෙ . 

I. ට  ණය 10 

 
II. ණය දෙ  ව ධනය :- ල  03 

 



 

 

III. ණය සංඛ ෙ  ව ධනය - ල  02 
 

 
IV. ණය ක ව  අ පාතය - ල  02  

බැං  බල ෙ ශෙ  ණය ගලා යාෙ  භවතාව සලකා බල . නැ ම ජා ල බැං ෙ  අර ණ අ  

ආදාය ලා  ා ධන ස පාදනය  වෙන පාය සංව ධනයට දායක කර ම  

 

 

 

V. ණය තැ ප  අ පාතය - ල  03 

ච ෙ ඛ උපෙදස ්අ ව ණය තැ ප  අ පාතය 80%  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ලාභදා වය  -  ල  15 

ආයතනය  ලාභදා ව ෙ  ෙමෙහ  ආදායම ෙමෙහ  යදමට වඩා වැ වන ටය 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

III.ව ක  මත ගලපන ලද ලාභ අ පාතය (AROA) ධ ලාභයX100 

                                                                                        සාමාන   ව ක  

සාමාන   ව ක = ආර භක  ව ක +අවස   ව ක  

                                                                     2 

ව ක  මත ගලපන ලද ලාභ අ පාතය උප ම ල  1 , අ පාතය 1%,  න  ල  

0.5 .1%ට  වඩා 

වැ  න  උප ම ල  01 .  

 

I. කාලය ල උපයාග  ලාභය (2016.12.31 නට)  

 ලාභය 

ය  යන 01 

(ව ෂෙ  ලාභය සෑම යන 01ටම ල  01 බැ  උප ස ල  07 . 

 

II.ආදායම ල ණය ෙප  ආදායම  =    ණය ෙප  ආදායමX 100 

       ආදායම 

ණය ෙප  ආදායෙ  අ පාතය සෑම 10% සඳහාම ල  01 බැ  උප ම ල  07 . 

 



 

අවදාන  කලමණාකරණය - ල  20 

ල   ස්වයංෙප තභාවය ඇ  ම සදහා බැං ව ල ඒ ඒ ඒ ෂයට අදාලව අවධානම 

කලමනාකරණය කර ම අත ාවශ  ෙ . 

නැ ම ජා ල බැං  ණ ෙදන ධාන අවධාන  03 කලමණාකරණය කර ම බද සලකා 
බල . 
 

1. ණය අවධානම  
2. ව ලතා අවධානම 
3. ෙමෙහ  අවධානම  

 

ණය අවධාන  කලමනාකරණය-   ල  7 . 

බැං ෙ  ධාන ව කම  ණය වල අවධානම අවම කර ෙගන ම ෙම  සලකා බලා ඇත. 

I. ක  ප   ණය අ පාත :- ල  02 
 

 ණය කළෙ  අවධානම සලකා බල .සැබැ ම ෙමම ඇග ම සදහා භා තා කර ෙ  අවධාන  
ගත ණය කළඹ අ පාතය .(PAR –Portfolio At Risk) ගණනය ම සදහා ක ප  ණය දෙ   

ට  ණය ෙශෂය සලකා බල . 
 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

ව ලතා අවදාන  කළමනාකරණය 

 

 

ෙමෙහ  අවධාන කලමනාකරණය   -  ල  12 . 
 

බැං  ෙමෙහ  යාව ෙ  අවදානම කලමණාකරණය කර ම ෙම  සලකා බල . එන  

ෙමෙහ  යාව ෙ  ච ෙ ඛ හා ෙමෙහ  උපෙදස් ස බ ධව බැං ව ද වන අ ලතාවය 

(COMPLIANCE)  ඇ  බැං ෙ  සමස්ථ ෙමෙහ  අවධානම කළමණාකරණය කර ම ෙම  

ම  ලැෙ . එය පහත සදහ  ක  ඔස්ෙස සලකා බල  ලබ . 

 

නාමය : ල  05 

පහත සදහ  ක  ඔසේස බැං ෙ  ෙමෙහ  අවධානම කළමනාකරණය කර ම සලකා බල . 

 සලකා බලන කාලය ල ය  ල  වංචාවකට බැං ව ණ පා නැ න  ල  01 , ණ 

පා එම ප ෂණ ඔ   ඇ න  ල  (-1) 

 සලකා බලන කාලය ල  බැං ව ය ත නට ද  දර අදාල ලා   වලට බැර කර 

ෙන මැ  බැං  සදහා ල  - 0.5   ල  වලට එක  ෙ ) 

 ස්  අ ෂණ ඒකකෙ  ෙත ර  අ ව තව ෙහ  රකථනෙය  පැ  ෙප ස  ලැ  

ඔ   ඇ න  -1  එක  ෙ .නැ න  0 

 වසර ල බැං ෙ  නාමයට ඉවහ  වන සමාජ ස කාර/ මාණා මක වැඩ සටහ  - 

ල  01 (සාධක ස තව තහ  කර ගත ය ල  -01) 

 ගණන වා තා සදහා ල  03 . (සලකා බලන ව ෂයට ෙපර ව ෂ 3ක (2010,2011,2012) 

ගණන වා තා සදහා සත  හා සාධාරණ මතය  ලැ   ඇ න  උප ම ල  3 ෙ . එෙස 

ෙන මැ  ගණන වා තාවකට -1 ක බැ  එක  ෙ .(බැං  පා ශවෙය  වන බලපෑ  පමණ  

සලකා බල  ඇත. 

 

ෙබ  ණය සදහා ෙව  ම 

ය  බැං ව  ච  ෙ ඛ උපෙදස් අ ව 100%  ෙබ  ණය සං ත ෙව  කර නැ න  ලබා ග නා 

ලද ල  වලට -5  එක  ෙ .  

 



(2)  ෙග  ල  - 04 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

ෙත ර  කළමනාකරණය - ල  03 

I. යාව කා න  ද ත ප ධ ය  ඇත.   -   ල  1 (පහත ක  සලකා බැ ය ය ය.) 
ය ත නට වැර ව ය ම වා තා අදාල ජා ල බැං  ස ය ෙවත එ ම, ක ද ත 

ද ශනය කර ම හා  ග  වා තා ෙග  පව වා ෙගන යාම) 

II. ඉ  යාකා  සැලැස්මකට අ ව කට  කර .      -     ල   01  (ඉ  සැලැස්ම ස ත  
ෙග ව  පව වාෙගන යාම හා ඒ අ ව යා කර ම.) 

III. මව ව ප  පර  හා ග  සමාෙල චන මෙ දය යා මක ම. (වා තා සටහ  හා 
සහභා  ෙ ඛණ සලකා බැ ය ය.) ල  01 
 

බැං  ප ය - ල  15 

(ඇග ෙ /ෙ ගත ෙ  ෙ  යටෙ  ලැෙබන ල  මාණය 15  

I. ච  ෙ ඛ උපෙදස් ප  සකස් කල නාම ව  ද ශනය        - ල  02 
II. ආ ෂණ ධාන (තා පය,වැට,ස් ර අවධාන  ර ත ෙග ඩනැ ල  ම )       ල  02 

III. අභ තර සැකැස්ම (S 5 සංක පයට අ ව )         - ල  03 
IV. ක ෙභ ක ස ප  ලගා කර ගැ ම          - ල  02 
V. ආක ශ ය බැං  ප ය (බා ර වට ටාව ඇ ළ ව)         -  ල  05 

VI. ග ෙද ක ව  හා ජා නායක ට අවශ  පහ ක         - ල  01 
 
 

ෙග  (ච ෙ ඛෙග , ග වා තාෙග ) වැර වයාව කා නව පව වාෙගන ය -ල  02 
 

පහත සදහ  ක  ස ණ කර ඇ න  ස ණ ල  ලබා ෙ . 

යාව කා න ෂය ෙග  ෙ ඛන නඩ  ම (  ලැ  යැ  ෙර ස්තර,පැ ෙ  ෙ ඛන, වා  
ෙ ඛන,බැහැර ෙක  වා  ෙ ඛන,ෙල  සටහ  ෙප ත ඇ  ය  අභ තර ප පාලන 
ෙ ඛන,යාව කා න ෙලජ  නඩ ව 

ෙග  හා ෙ ඛනවල කවරෙ  පැහැ ව නාමය හා අංකය ෙය දා ම 

ෙග ෙ   අංකනය කර ම හා ෙග ෙ   මා ලව අ රා ගැට ගසා ම  

අ ෂණ ලධා යාට ෙය  කරන  සදහා වා තා සටහ  තබා ම 

එ  ක ණ  ස ණ මට ල  0.5 බැ  උප ම ල  02 . 

 බැං ව ල ය ම මා ක ෙශෂ  ලනය  ඇත.ල  1  

50% ෙහ  ඊට වැ  ශතය  ෙශෂ ප ෂණ ලනය  ෙන මැ  න  (-1)  ලබා ෙ  .එෙස ෙන මැ  
න  ල  0  
ෙප  ෙලජරය යාව කා නව පව වාෙගන ය ෙ  න  උප ම ල  1  එක  ෙ .නැ න  -1   
ල  වලට එක  ෙ . 
අ ශ් ත ම ලනය ෙන  ෙශෂ  ෙ  ෙශෂය  පැව ම - ල  (-0.5)  
ෙ .නැ න  ල  නැත. 
 



 

(1) ආකෘ  ස ණ ම :- 
 

හ වා  ඇ  ආකෘ යටෙත ර  ඇ ල  ම අදාල බැං  කලමනාක   කල ය. 
ඇ ම අංක 1 ම  අදාල ආකෘ ය ද වා ඇත. අදාල බැං වට ෙත ර  ඇ ල  ෙ  බැං ව 
අය  ජා ල බැං  ස  කළමනාක   එ  අ ෂණය  කල ය. 
 

ඒ ඒ බැං වට අදාල ෙත ර  ඇ ල  ෙ   ස්  මා ක බැං  ග  වා තා එව  ලබන බැං  
අ ෙවලට බැං වල න  ඇ ල  ෙම  එම කට  පහ වන අතර ෙත ර  ශ්ෙ ෂණය 
පහ  කර . වැර  ආකාරයට ෙත ර  ඇ ල  ෙන  ආකෘ  ප  ෙෂප කර  ලැෙ . ආකෘ  
ස ණ  ෙ  පහත සදහ  යවර අ ගමනය කල ය. 

I. ච  ෙ ඛෙ  ඇ ළ  ඇ ම අංක 01  ආකෘ  ප ය  ලබා ගැ ම . 
II. මහ සංගමයට අය  බැං  මාණයට සමාන ආකෘ  ප  ක ටලය බැ  නැ ම ජා ල 

බැං  ස  කළමනාක සකස ්කර ගැ ම. 
III. යම කරන නයක  නැ ම ජා ල බැං  ස  කළමනාක   තම අ ෂණය 

යටෙ  ඒ ඒ බැං  කළමනාක  ම  තම බැං වට අදාල ආකෘ  ප ය ස ණ කර ලබා 
ගැ ම  ( ණායක 1,2,3(I) ,3(II),4 ) 

IV. ණායක අංක 3(III)   හා 5 ල  ලබා ම ක ව  ම    ෙ . 
V. ජා ල බැං  ස කළමනාක   තම ජා ල බැං  ස  බල ෙ ශයට අය  ය ම 

බැං  වල ෙත ර  ආකෘ යට ඇ ළ  ෙම  ප  එම ආකෘ  ප   ප  ස්  
නැ ම අධ ෂ ෙවත භාර ම 

VI. තම ස් කෙ  ඒ ඒ බැං  වලට  අදාලව ස ණ කරන ලද  ආකෘ  ප ෙ  ඇ ළ  
ෙත ර  ස්  ආකෘ  ප යට ඇ ළ  ම.(ෙත ර  කළමනාකරණ ඒකකෙ  
misbank2015@yahoo.comයන නෙ  samu123123 යන රහස ්අංකය භා තා කර  ලබා 
ගත හැ ය. ) 

3.1 බා ර ෂණ මත ල  ම 
 

අදාල ආකෘ යට ෙත ර  ඇ ල  ෙ  ණායක අංක 3(III) හා අංක5 ට අදාලව ල  
ලබා ෙ  ෙ ඛණ ගත ෙත ර වලට අමතරව, අෙන  ෂණ මත ටා ල  
ලබා මට ව  ඇත. ෙත රාග නා ලද ස්වා න ක ව  ම  අදාල ඇග  කල ය. එම 
ක ෙ  සං ය පහත ප  ය ය.ක ව අදාල කා ය සදහා තම ෙක ඨාශයට පැ ෙණන 
අවස්ථාෙ  අදාල ාෙ ය ෙ ක  ෙක ඨශෙ  නැ ම ජා ල බැං  ස  කළමනාක  
සහෙය ගය ලබා ය ය. 
 

3.2 ක ව:-   
පහත සදහ  සෑම සථ්රය ම ෙය ජනව වන ප  ක ව ෙත රා ප කළ  අතර උප ම 
සාමා ක සංඛ ාව 6 . ක ව සදහා  ධාන කා යාලයට අදාල ලධා  න  ම  

ල  අධ ෂ  ද ස් කයට අදාලව ලධා  න  ම ස්  නැ ම  අධ ෂ 
 ද ාෙ ය ම ටමට අදාලව ලධා  න  ම ාෙ ය ෙ ක   ද   කල  

අතර එම න   ය ල නැ ම ෙදපා තෙ ෙ  අධ ෂ ජනරා  ෙවත ඉ ප  කර 
අ මැ ය ලබා ගත ය. (ඇ ම 02)  ඒ අ ව අදාල රාජකා  ෙක ටස ්පැවෙර  ඇත. 
 

 ධාන කා යාලෙ   ල  අංශෙ  ලධා  02 
 ස්  නැ ම අධ ෂ ෙහ  බලය පැව  ලධා ෙය  
 ස්  අ ෂණ ලධා ෙය  
 අදාල ස් කෙ  බැං  ෂයභාර කළමණාක  
 ජා ල බැං  ස  කළමනාක  හා ලස්ථාන / ව ාපෘ  

 
 

 

 

 

 

 



ඒ ඒ ස්ථර ව  ළධා  ප  ෙම  අන ව ස් කය ළ ක ව සකස් කර ගැ ම  
ස්  ෙ ක  උපෙදස ්ප  නැ ම ස්  අධ ෂ   කළ ය. ඵල ෙ ඛන 

 කරන අවස්ථාව ද වාම ස්  ඇග  ක ව  අදාල ස් කයට සහෙය ගය 
ලබා ය ය. 
 

3.3  ෙත ර  වැර  බවට සහ ක ම 
 

ස් කෙ  ඒ ඒ බැං වලට අදාල ෙත ර  ආකෘ යට ඇ ල  ෙම  ප ව, ජා ල බැං  ස  
කළමණාක   එම ෙත ර වල සත තාව ප ෂා කල  අතර, අදාල ඇග  ආකෘ  ප  
බැං  ම ට  ෙවන ෙවනම ෙග  කර ස්  නැ ම අධ ෂ ෙවත භාර ය ය.අන ව 
ස්  අ ෂණ ලධා ෙය   අ ෂණය කර ෙත ර  වැර  බවට සහ ක කල 

ය. ලධා   අදාල ෙත ර වල සත තාවය බද ස්වා න හා අප ෂපා  ඇග ම  කල 
ය. 

 
ස් කයට අදාලව ජා ල බැං  ස  ම ට  ෙත ර  ඇ ල   ආකෘ  ප  ලැ  ප  ස්  

බැං  ෂය කලමනාක   ස්  ආකෘ  ප යට ෙත ර  ඇ ල  කල ය.( ස්  ආකෘ  
ප ය  ල  අංශෙ  ෙත ර  කළමනාකරණ ඒකකෙ  misbank2015@yahoo.com යන 

නෙ  samu123123යන රහස  අංකය භා තා කර  ලබා ගත ය.) 
 
 

අන ව ස් කෙ  ස්  ෙ ක  ධාන වෙය  ස්  නැ ම අධ ෂකෙ  ණ 
අ ෂණය යටෙ  ක ව  ම  ාෙ ය ම ටම, ස්  ම ටමට ඵල ෙ ඛන සකස ්කල ය. 
ක ෙ  රණය අවසාන රණය ෙ .  

 

එෙස ඇග  ෙම  ප වජා ක ම ටෙ  ඇග  සදහා ස්  ඵල ෙ ඛන සමග ය  ඇග  
ආකෘ  ප  ධාන කා යාලෙ   ල  අංශය(ෙත ර  කළමණාකරණ ඒකකය) ෙවත ස්  
ම ට  ෙගනැ  භාර ය ය. (අදාල ස්තර Pen Drive ම  ද ලබා මට කට  කර න.) 
 
4.0 ල  මත පදන ව බැං  ෙ ගත ම හා ඇග ම 
 

ෙමම ෙ ගත ම කා ඩ 4  යටෙ  කර  ලබන අතර එය පහත ප  ෙ . 

4.1 ල  ෙ  යා ප පා ය අ ව බැං  ෙ ගත ම, 
 

 ල  75 ෙහ  ඊට වැ   - ෂ්ඨ     - A ෙ ය 

 ල   65 >75   - ස දායක    - B ෙ ය 

 ල  50>65  - සාමාන      - C  ෙ ය 

 ල  50 ට අ    - ෙශෂ අවධානය ෙය  කල   - D  ෙ ය 

සමස්ථ බැං  ප ධ ය ල ඉහත ආකාරයට ල  ලබාග  ලබන ඕනෑම බැං ව  ෙප ෙ  ඒ ඒ 
ෙ යට අය  වන අතර,  ඉ යට සෑම වසරකම සලකා බල  ලබන ණායක මත පදන ව 
ෙ  ගත ම ෙ . (කා නව ණායක සංෙශ ධනය ය ය)  එ   සලකා බලන කාලය ල 
අදාල ණායක මත ලබා ග  ලබන ල  අ ව ය  බැං ව  ඊට පහල ෙ යකට ප  ය හැ ය. 
එබැ  ර තර ඉහල ෙ යකට යාමට බැං  කලමණාකා වය කට  කල ය. 
 
 

5.0 බැං   ඇග ම 
 

තවද බැං  ෙ ගත මට සමගා ව ාෙ යම ට  ස්  හා ජා ක ම ට  එම බැං  ඇග  

යාව ය ද යා මක ෙකෙ . 

 



 

5.1 ාෙ ය ම ටම :- 
 

ඉහත නායක මතම ටා ාෙ ය ෙ ක  ෙක ඨාශෙ  වැ ම ල  ලබාග නා බැං  3  
ෙව  ෙත රාෙගන ඇග මට ල  ෙකෙ . එ  අවම ල  ම ටම 50  ෙහ  ඊට වැ  ය ය. 

 

 

 

5.2 ස්  ම ම :- 

ඉහත නායක මතම ටා ස් කෙ  වැ ම ල  ලබාග නා බැං  3  ෙව  
ෙත රාෙගන ඇග මට ල  ෙකෙ . සාෙ ෂ වශෙය  බැං  සංඛ ාව වැ  ස් ක සදහා ඇග මට 
ල  ෙකෙරන බැං  ෙත රා ගැ ෙ  ඊට අදාල සාධාරණය  ඉ  කර  ඇත. එන  සාෙ ෂ වශෙය  
වැ  බැං  මානය  ඇග  සදහා ෙත රා ගැෙ . එ  අවම ල  ම ටම 65  ෙහ  ඊට වැ  ය 

ය. 
බැං   1  – 60  අතර  -  ස්ථාන 3 (1,2,3) 

බැං   61 - 90  අතර  -  ස්ථාන 5 (1,2.3,4,5) 

බැං   91  - 120  අතර  -  ස්ථාන 7 (1,2,3,4,5,6,) 

 

5.3ජා ක ම ටම 
 

ෙමම ණායක මතම ටා ජා ක ම මට වැ ම ල  ලබාග නා බැං  3  ෙත රා ග  ලබ . 
එ  අවම ල  ම ටම 75  ෙහ  ඊට වැ  ය ය.ඊට අ ෙ කව ල  75 ට වැ ව ලබා ග නා 

ය බැං  සලතා ස මාන සදහා ෙත රා ගැෙ . 
 

 

බැං  ෙ ගත ෙ  යාව ෙ  A,B හා  C ෙ යට ෙත රාග  ලබන බැං වලට හා ඇග  
යාව ෙ  ෂ්ඨ වයට ප වන බැං  සදහා හා එම බැං වල ය  ලධා  ඇග මට ල  

ෙකෙරන අතර එම ලධා  සදහා ණ හා සහ ක ප  ධානය ෙකෙර  ඇත. 
 
 

6.0 කා ය ම ඩල ඇග  
 

 

6.1 ස්  හා ජා ක ම ටම ඇග  සලතා නැ ම 
 

ස්  ම ටෙ  බැං ව ,බැං ව අය වන ජා ල බැං  ස ය ඇග මට ල  ෙකෙරන අතර එ  
සමස්ථ කා යය ම ඩලයද ඇග මට ල  ෙකෙ . ඊට සමගා ව අදාල ජා සං ධාන පාලක ම ඩලය, 

ජා ල බැං  ස , ධායක ක ව, ඇග මට ල  ෙකෙ .ඔ  සදහාද සලතා ස මාන නම  
ඇත. 
 

ජා ක ම ටෙ  ෙ  ප වන බැං ෙ , සමස්ත කා යම ඩලය,බැං ව අය  ජා ල බැං  ස ෙ  
සමස්ත කා ය ම ඩලය අදාල ාෙ ය ෙ ක  , ස්  ෙ ක , ස් කෙ  ස්  නැ ම 
අධ ෂ හා බැං  ෂයට අදාල ය  ලධා  ඇග මට ල  ෙකෙර  ඇත. (බැං  ෂය, අ ෂණ 
හා ගණන) 
 

ෙම  ෂ්ඨ ෙසවාව  කල ලධා ට ෙශෂ  ගැ  ලබා මටද ෙය තය. 
 
 
 

7.0 ෙශෂ වැඩ සටහ  සදහා ද වන ලද ෙශෂ දායක වය:- 
 

7.1වැ ම තැ ප  රා කරණය:- 
 

ප ය වසර ල ාෙ ය ම ටෙ , ස්  ම ට  හා ජා ක ම ට   ව ෙ  වැ ම 
තැ ප  රා කරණය කරන ලද ෙකෂ්  සංව ධන ලධා  සදහා ඇග  යාව ය  

යා මක කර  ඇත.(අ වා ය ඉ  හැරම සමසත් තැ ප  මාණය) 



 
 
7.2 වැ ම ණය  ම:- 

ප ය වසර ල ාෙ ය ම ටෙ , ස්  ම ට  හා ජා ක ම ට   ව ෙ  වැ මණය 
 කළ ළධා  ඇග මට ල  කර  ඇත. එ  අදාළ වසෙ  ෙබ ණය අ පාත 3%ට 

වඩා අ  ය  අතර ක  ප   ණය අ පාත 10% ට වඩා අ ය ය. 
ාෙ ය හා ස්  ම ට  අදාල ලධා  ෙත රා ඵල ජා ක ම ටමට ඉ ප  කල 

ය. ෙම  ස් කයට ධාන වග ම පැවෙර  ඇත. 
 

7.3 ප ය වසර ල ච ෙ ඛ ම  හ වා  ෙශෂ වැඩසටහ  වල (අ  අ  
ග ෙද ) වැ ම දායක වය  ලබා  ලධා  ාෙ ය ම ටම, ස්  ම ටමට හා ජා ක 
ම ට  ඇග මට කට  ෙකෙර  ඇත. එ  ඒ ඒ ස් කෙය  අප ෙවත වා තා කල 
ෙත ර  අ ව එම ඇග  කට   ෙකෙර  ඇත. 
 
 

 

7.4  ජා ක ම ටමට ඇග ම:- 

 අධ ෂ ජනරා ෙ  ධාන වෙය  අධ ෂ (  ල ) ණ අ ෂණය යටෙ  ක ව  

ම  ඇග  කට  කර  ඇත. 

 

8.0 ඇග  කාලය 
 

2015.12.31 ට 2016.12.31 ද වා වසරක කාලය . 

ගණනය  වල  පාදක ව ෂය ෙලස 2015.12.31 ට ද ත සලකා බල .  

9.0 යා මක වන කාල පරාසය  
 

2016.01.01 -  2016.03.01 අතර කාල රා ව  ඉ ප  ෙකෙ . (ඇ ම අංක 03 ම  ඉ ප  

ෙකෙ .) 
 

10.0 ස බ කරණය සහ ප  පර  
 

අධ ෂ ජනරා ෙ  උපෙදස් ප  අධ ෂ (  ල ) අ ෂණය යටෙ  ෙත ර  

කළමනාකරණය ඒකකය. 

 

11.0 ත ාග හා සහ ක ප  දානය 
 

ඇග මට ල  වන බැං , බැං  ස  හා ඊට අදාල ලධා  ෙව ෙව  නම  ලබන ත ාග හා 

සහ ක ප  නැ ම ස බ ධෙය  ඉ ෙ  දැ ව  ෙකෙරන අතර, අධ ෂ ජනරා ෙ  උපෙදස ්

ප  අධ ෂ බැං  ල   සං ධානය කර  ලබන අමාත වරයා යම කර  ලබන නයක  

ෂය භාර අමාත වරයා හා අධ ෂ ජනරා ෙ  ධාන වෙය   ජා ක උ සවයක . 

 

 

 

 

 



12.0 ෙප  ක   
 

1. ෙමමවැඩසටහන බදව 2015.10.15 නැ හාඅංකDDD/MF/MIS/05  ෙය  ය ම 
බැං  කලමණාක ව  දැ ව  කර ඇත. 
 

2. ෙමම අ ෙ රණ යාව ය වඩා  ස ව සාධාරණ ස්වා න එක  ය  අතර, අදාල 
රාජකා  පැවෙරන ලධා  එය අ රටම යා මක කල ය. 

 
 

3. අදාල ඇ  ම  ය  මඟෙප  කර ඇ  අතර, අදාල උපෙදස ්මනාව අවෙබ ධ 
කර කා යය ඉ  කර ය ය. 
 

4. අදාල යද  දැ ම සදහා ෙප  උපෙදස ්ලබා ෙද  ඇත. 
 

 

5. ප කරන ලද ඇග  ක  ම ඩලෙ රණය අවසාන රණය ෙ . 
 

ෙමම අ ෙ රණ මෙ දය යවෙර  යවර වැ   කර  ඉ යට ෙගන යාමට අෙ ෂා කරන 

අතර සෑම වසරකම ඇග  මෙ දය අඛ ඩව මට අෙ ෂා ෙකෙ . 

ඉ  ව ෂෙ  ජා ල බැං  ස  සදහාද ෙ ගත ෙ  වැඩසටහන  සැල  කර ඇත. 
 

තව ද ට අමතරව සමස්ථ බැං  ප ධ යට අදාළ ය  කා ය ම ඩලය සදහා කා ය සාධන ඇග  

වැඩ සටහන  යා මත මට සැල  කර ඇත. 
 

ෙම  සදහ  ක  ස බ ධව ය  ගැට ව  ෙහ  පැහැ  ම  ෙහ  ෙ  න  පහත රකථන 

අංක අමතන ෙම  වැ  රට  ද වා . 
 
 

 

ෙත ර  කලමණාකරණ ඒකකෙ  රකථන අංකය 
 

0112872227 - ෙත ර  කලමණාකරණ ඒකකය - කළමනාක  - ඩ . මා මාෙන . 

 

 
 

 බ ඩාර හ න, 
අධ ෂ ජනරා . 

නැ ම සංව ධන ෙදපා තෙ ව 
 

 

ටප :- 

1. ෙ ක ,සමාජ ස බල ගැ  හා බසාධන අමාත ාංශය   - කා.දැ.ස 
2. ස්  ෙ ක ව /අ ෙ ක නැ ම අධ ෂ ජනරා   - කා.දැ.ස 

ස්  ෙ ක  කා යාලය 
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