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සමෘǊǝ චĀෙɢඛ අංක 2017 /02 

ʆයʚම ǎස්ƵúෙɢකȼවɞǦ/ǎස්Ƶú සමෘǊǝ අƯෙəක අධɕúෂ ජනරාɢවɞǦ, 

ʆයʚම ǎස්Ƶú සමෘǊǝ අධɕúෂවɞǦ ෙවත. 
 

සමෘǊǝ අෙලɪ සංවəධන වැඩසටහන - 2017 
 

අƯගɞ ජනාǝපƯƱමා ɪʆǦ 2017 වəෂය  ǎʘǿකම ȘŻ දැüෙȼ වəෂය  ෙලස ȝකාශයට පƮ කර 

Ưරසර සංවəධන ඉලúක අǩව යȽǦ අප රටට අදාලව Ưරසර සංවəධන ෙමෙහවර ȝකාශයට පƮ 

කර ඇත. එයට අǩව අප ෙදපාəතෙȼǦƱව ɪʆǦ සමෘǊǝ සහනාධාර ලබන පɬɢ අතɜǦ 10 % 

සɪබල ගැǦɫෙȼ āයාදාමයට ෙයʣȿ ûɝෙȼ සැලැස්මú Șʘෙයළ කර ඇත. ඒ සȼබǦධ උපෙදස් 

ඇƱළƮ DDD/HO/04/Action plan/2017 හා 2017.01.17 ǎනැƯ ɣȘය දැනටමƮ ඔබ ෙවත එවා ඇත.  

 

එබැɪǦ 2017 අෙලɪ සංවəධන වැඩසටහනද ෙමම ඉලúක සȚරා ගැǨමට අදාල වන පɜǎ සැලʈȼ 

කර ඇƯ අතර, අෙලɪ සංවəධන වැඩසටහǦ යටෙƮ ȝƯලාȵǦ හǿනාගැǨෙȼǏ ඒ Șʘබඳව අවධානය 

ෙයʣȿ කරන ෙලස කාɞƝකව දǦවȽ.  සමෘǊǝ වැඩසටහන යටෙƮ සɪබල ගැǦɫම සඳහා  ʈʚ හා 

මධɕ පɜමාණ වɕාපෘƯ ɚසú 2017 වəෂෙɏ අෙලɪ සංවəධන වැඩසටහන මęǦ āයාƮමක ûɝමට 

සැලʈȼ කර ඇත.  ඒ යටෙƮ පහත වɕාපෘƯ āයාƮමක ûɝමට ǧයȽතය. 

1. වɕවසායක සංගȼ බල ගැǦɫම 

2. සමෘǊǝ අෙලɪ මධɕස්ථාන ස්ථාȘත ûɝම 

3. ආදəශ ගȼමාන ෙúǦǖ කරගǧȽǦ නවɕ අෙලɪකරණ උපĀම Șʘබඳ දැƟම වəධනය සඳහා 

ȚʑƟ වැඩසටහǦ හා සම ජාưය ǧෂ්පාදකɐǦ සඳහා ɪෙශʢɿත ȚʑƟ වැඩසටහǦ āයාƮමක 

ûɝම 

4. ʈʚ හා මධɕ පɜමාණ වɕවසායකɐǦෙĘ සහභාĚƮවෙයǦ ǎස්Ƶú හා ජාƯක මŸටȽǦ ෙවළඳ 

ȝදəශන සංɪධානය ûɝම 

5. අෙලɪ ȝවəධනයට අදාල  යŹතල පහʈකȼ සැලʇම 



6. අෙලɪ මධɕස්ථාන ෙúǦǖ කරගǧȽǦ úෂƝක ආහාර සැකʇම ƱʘǦ කාǦතාවǦ ɚûයා 

ගැǦɫම  

7. ĞාȾය තɞණ තɞƝයǦ අෙලɪකරණ ෙúෂƴයට ෙයʣȿ ûɝම ƱʘǦ ɚûයා ගැǦɫම  

 

01. වɕවසායක සංගȼ බලගැǦɫම 

 

ɪයදම අවම කර ගǧȽǦ ěණාƮමක භාවෙයǦ ɒƱව සමෘǊǝ ǧෂ්පාදන ෙǊɵය ෙවළඳපලට 

ෙමǦම ɪෙǊɵය ෙවළඳපලටද ඉǎɜපƮ ûɝමට උĽත ආකාරෙයǦ ǧෂ්පාදනය ûɝමටƮ, 

කƜඩායමú ෙලස සාɀʏකɫම ƱʘǦ නව ෙවළඳපල අවස්ථා ඇƯ ûɝමටƮ, ඒ ƱʘǦ 

එකȿƱව වැඩ ûɝෙȼ හැûයාව වəධනය ûɝමƮ, ඔɬǦ බල ගැǦɫෙȼ වැඩසටහෙǦ 

අරȿණ ෙɩ. 

 

2017 වසෙə මැɐ මස අවසǦ වනɪට ʆයʚම ǎස්Ƶú කාəයාල ɪʆǦ ǎස්Ƶú වɕවසායක 

සංගȼ ȘʏŻවා අවසǦ කළ ɒƱය. Ⱦට අදාල උපෙදස් ඉǎɜෙɏǏ ඔබ  ෙවත ලබාǏමට 

ǧයȽතය. ǎස්Ƶú වɕවසායක සංගමෙɏ සමාරȼභක කටɒƱ ෙවǩෙවǦ ǎස්Ƶúකයකට ɞ. 

25,000.00 ú බැęǦ වන ෙසʢ ȝƯපාදන ෙවǦ කර ඇත. 

 

2017 වසෙə අෙගʤස්Ʊ මාසය වනɪට ȝාෙǊɵය වɕවසායක සංගȼ සභාපƯවɞǦෙĘ හා 

ǎස්Ƶú වɕවසායක සංගȼ සභාපƯවɞǦෙĘ සහභාĚƮවෙයǦ වɕවසායක සංගȼ ජාƯක 

සȿʚව ෙකʣළඹǏ පැවැƮɫමට කටɒƱ සැලʈȼ කර ඇත. 

 

02. සමෘǊǝ අෙලɪ මධɕස්ථාන ස්ථාȘත ûɝම 

 

2016 අෙලɪ චĀෙɢඛය මęǦ හǿǦවාǐǦ ǎස්Ƶú අෙලɪ මධɕස්ථාන ස්ථාȘත ûɝෙȼ 

වැඩසටහන 2017 වසෙəǏ ද එම උපෙදස් හා මගෙපǦɫȼ අǩවම āයාƮමක ûɝමට 

සැලʈȼ කර ඇත. 

 

වəෂ 2020 වනɪට ǎස්Ƶúක 25 ʏම ǎස්Ƶú සමෘǊǝ අෙලɪ මධɕස්ථාන 25ú ඉǽûɝමට 

අෙȗúෂා කරන අතර 2017 වසෙəǏ අෙලɪ වැඩසටහනට ෙවǦ ɭ ȝƯපාදන ʇමාවǦද 

සැලûɢලට ගǧȽǦ අෙලɪ මධɕස්ථාන ෙලස ස්ථාȘත ûɝමට අවස්ථාව සැලʇ ඇƮෙƮ 

ȝȿඛතාවය මත හǿනාගǩ ලබන වɕාපෘƯ ෙයʤජනා 5ú සඳහා පමƝ.  එú වɕාපෘƯයú 

ෙවǩෙවǦ භාƜඩාගාර සෘő ȝƯපාදන යටෙƮ Ƚɣයන 08 ú ෙවǦ කර ඇත. 

 



03. නවɕ අෙලɪකරන උපĀම Șʘබඳ දැƟම වəධනය සඳහා ȚʑƟ වැඩසටහǦ හා සම 

ජාưය ǧෂ්පාදකɐǦ සඳහා ɪෙශʢɿත ȚʑƟ වැඩසටහǦ āයාƮමක ûɝම 
 

පාɜෙභʤęකɐǦ ǎනා ගැǧම සඳහා ෙමǦම තම ෙවළඳපල ෙකʣටස ස්ථාɐව පවƮවාෙගන 

යාම හා ĀȽකව Țʚɢ කර ගැǨම සඳහා වɕාපාɜක ȝජාව ɪʆǦ අǩගමනය කල ɒƱ අෙලɪ 

උපĀම Șʘබඳව අවශɕ දැƟම ලබා ǎය ɒƱය. 

 

එෙසʢම සමෘǊǝ වɕාපාɜක සංගමය Ʊල ɪɪධ ǧෂ්පාදන හා ෙසʢවා සපයන වɕාපාɜකɐǦ 

ʆŹන බැɪǦ ඔɬǦෙĘ ǧෂ්පාදන හා ෙසʢවාවǦ හා බැǿǩ ගැටʚ එක හා සමාන ෙනʣෙɩ. 

එබැɪǦ සම ජාƯය ɬ ǧෂප්ාදන හා ෙසʢවා සපයන වɕාපාɜකɐǦට ඔɬǦෙĘ ගැටʚ සඳහා 

ɪසǿȼ ලබාǎය හැû  ȝාෙයʤęක හා නɕාɐක ȚʑƟ අවස්ථා ලබා Ǐම කළ ɒƱය. 

 

ȝාෙǊɵය ෙɢකȼ ෙකʣŸඨාශයú සඳහා ɞ.100,000.00 ක ȿදලú ලබාෙදǩ ලැෙȩ. එú 

වැඩසටහǦ වəගයûǦ එක බැęǦ අවම වශෙයǦ වැඩසටහǦ ෙදකúවƮ සංɪධානය කළ 

ɒƱ අතර අවශɕතාවය මත ඊට වඩා වැƋ සංඛɕවú ɬවද සංɪධානය කල හැක. 

සȼපƮදායûǦ ලබාගැǨෙȼǏ අදාල ɪෂයǦ Șʘබඳව ȘɣගƮ හා වෘƮưය ʈǐʈකȼ සʏත 

අයෙĘ ෙසʢවය ලබාගැǨම වඩාƮ ෙයʤගɕ ෙɩ.  

 

3.1  නවɕ අෙලɪකරන උපĀම Șʘබඳ දැƟම වəධනය ûɝෙȼ ȚʑƟ වැඩසටහǦ 

ȚʑƟ කාලය - ǎන එකɐ 
ȚʑƟලාȴǦ ෙතʤරාගැǨම -  
වɕාපාɜක සංගමය ƱɣǦ 50 ෙදෙනýෙගǦ සමǦɪත කƜඩායමú ෙතʤරාගත ɒƱය. 

ෙමʏǏ සෘőවම පාɜෙභʤęකɐǦ හා සȼබǦධවන ෙවළඳ හා ෙසʢවා සපයන 

වɕාපාɜකɐǦ සඳහා ȝȿඛƮවය ලබා Ǐම වඩා ෙයʤගɕ ෙɩ. 
 

ȚʑƟ අǦතəගතය - 

 පාɜෙභʤęක සƮකාරය (Customer Care) 
උදා: ʈහද පාɜෙභʣęක ෙසʢවාවú සඳහා වාĽක හා වාĽක ෙනʣවන 

සǦǧෙɩදනය, ෙසʢවක ʈහදɴɣ බව, පාɜෙභʤęක ආරúෂාව හා ʈරúɿත 

බව,වɕාපාර ස්ථානය Ʊල හා පɜɹය Ʊල ඇƯ පහʈකȼ, ɪෙɩක ස්ථාන, ʆƮ 

ඇදගǦනා පɜසරය, උපෙදස් හා ෙසʢවා , අෙලɪෙයǦ පʈ ෙසʢවා, ණය පහʈකȼ 

ආǎය Șʘබදව අවධාරනය කළ ɒƱය 

 

 

 



 වɕාපාරෙɏ ɀɣක වාʆය (co-competence) 
පාɜෙභʤęකɐǦ වɕාපාරය ෙවත ඇǏඒම ෙකෙරʏ බලපාǦනාɬ ȿɣක සාධකය 

හǿනාගැǧම හා එම වාʆය ȝවəධනය සඳහා වැƋ සැලûɢලú දැúɫම.  

 උදා: ȘʏŹ සථ්ානය, ෙසʢවක ʈහදɵɣ බව, රසය, ěණƮවය, අලංකාරබව,  

Șɜʆǐබව හා Ƚල යනාǎෙයǦ එකú වɕාපාරෙɏ ɀɣක වාʆය ɪය හැක. 

 

 පාɜෙභʤęක සƮකාරය හා වɕාපාරෙɏ ɀɣක වාʆය Șʘබඳව 
සහභාęවǦනǦෙĘ වɕාපාɜක අƮදැüȼ ʑවමාɞව හා ɪවෘත සාකļඡාව 
 

3.2 සම ජාưය ǧෂ්පාදකɐǦ සඳහා ɪෙශʢɿත ȚʑƟ වැඩසටහǦ 

ȚʑƟ කාලය, ȚʑƟලාȴǦ ෙතʤරාගැǨම හා ȚʑƟ අǦතəගතය - වɕාපාɜක 

සංගමෙɏ අවශɕතාවය මත ඔɬǦ හා සාකļඡාකර ʈǐʈ පɜǎ ෙතʤරාගත ɒƱය. 

 

04. ǎස්Ƶú හා ජාƯක මŸටȽǦ ෙවළඳ ȝදəශන සංɪධානය ûɝම 

 

සමෘǊǝ සංවəධන වැඩසටහන යටෙƮ අෙලɪ හා Őවෙනʤපාය සංවəධන වැඩසටහǦ වලට 

සȼබǦධ ɭ හා එමęǦ ȝƯලාභ ලැȭ වɕවසායකɐǦට  ඔɬනෙĘ ǧෂප්ාදන වලට අඛƜඩ 

ෙවළඳපලú ƱʘǦ වැƋ අෙලɪයú ලඟාකරǏෙȼ අරȿණ ෙපරදැɜව ǎස්Ƶú ෙවළඳ ȝදəශන 

පැවැƮɫමට සැලʈȼ කර ඇත. එය ෙමවර "සමෘǊǝ අȴමාƞ - 2017"  යන ෙƮමා පාඨය 

ȿɢ කරගǧȽǦ පැවැƮɪය ɒƱය.  

 

ඒ අǩව ʆයʚම ǎස්Ƶú ෙවළඳ ȝදəශන ʆංහල ʏǦǐ අʚƮ අɬɞǐ සමය ෙúǦǖ ෙකʣට 

ගǧȽǦ 2017 මාəƱ 20 - අෙȝʢɢ 12 දúවා කාලʇමාව ƱළǏ පවƮවා අවසǦ කළ ɒƱය. 

ǎස්Ƶú ෙවළඳ ȝදəශනෙɏ සංɪධාන කටɒƱ ෙවǩෙවǦ භාƜඩාගර සෘő ȝƯපාදන යටෙƮ 

ǎස්Ƶúකයකට ෙවǦකරǩ ලබන උපɜම ȿදල ɞ. 300,000.00û. ෙමම වැඩසටහන 

සංɪධානයට අදාල ɀɣක උපෙදස් DDD/HO/06/M/2/9/2017 හා 2017.01.16 ǎනැƯ ɣȘය 

මęǦ  දැනටමƮ ඔබ ෙවත ලබාǏ ඇත.  

 

ෙමවර සමෘǊǝ ජාƯක ෙවළඳ ȝදəශන 2ú  පැවැƮɫමට සැලʈȼ කර ඇƯ අතර එú 

ȝදəශනයú ෙපʣෙසʣǦ උƮසවය ෙúǦǖ කර ගǧȽǦ අǩරාධȚරෙɏǏද අෙනú ෙවළඳ 

ȝදəශනය ෙදසැȼබə මස ෙකʣළඹǏ ද පැවැƮɫමට සැලʈȼ කර ඇත.  

 

 

 



05. අෙලɪ ȝවəධනයට අදාල  යŹතල පහʈකȼ සැලʇම 
 

ĞාȾය මŸටෙමǦ ʆǐ කරǩ ලබන ෙǊɵය ǧෂ්පාදනවල අƯɜúතයǦ ආරúෂා සʏතව 

කɢතබා ගැǨමට අවශɕ ýඩා පɜමාණෙɏ ගෘහස්ථ ගබඩා පහʈකȼ, ĞාȾය මŸටෙȼ 

සමෘǊǝ වɕසායකɐǦ සඳහා ýඩා ȝමාණෙɏ ජංගම රථ, ජංගම ýŹ හා ǧෂ්පාදනවල 

තƮƮවය, ěණාƮමකභාවය, ȝȽƯය වැƋ ûɝම ෙමǦම අගය එකƱ ûɝෙȼ ǧෂ්පාදන සඳහා 

අවශɕ උපකරණ හා යǦƴʉƴ සඳහා අවශɕ වන ɀලɕ ȝƯපාදන ලබාǏමට අෙලɪ 

ȝවəධනයට අදාල යŹතල පහʈකȼ සැලʇෙȼ වැඩසටහන යටෙƮ ǧයȽතය. 
 

ෙȼ යටෙƮ එú ȝƯලාȴයý සඳහා වɕාපෘƯෙɏ වŹනාකȽǦ 50%ක දායකƮවයú සඳහා 

ෙදපාəතෙȼǦƱ ȝƯපාදන ලබාෙදන අතර එය ɞ. 50,000/-ක උපɜමයකට යටƮ ෙɩ.  ෙȼ 

යටෙƮ  භාƜඩාගාර සෘő ȝƯපාදන එú ȝාෙǊɵය ෙɢකȼ ෙකʣŸඨාශයකට ɞ.200,000.00 

ú ෙවǦ කරǩ ලැෙȩ.  ȝාෙǊɵය ෙɢකȼ ෙකʣŸඨාශය ƱʘǦ ලැෙබන ඉɢɤȼ අǩව  හා 

වɕාපෘƯවල ස්වභාවය අǩව එම ȿදල ගලපා ගත ɒƱය.   
 

ȝƯලාȵǦ ෙතʤරා ගැǨෙȼǏ ෙමම යŹතල පහʈකȼ ෙයʣදාෙගන වɕාපෘƯ āයාƮමක ûɝෙȼ 

Ưරසාර බව තහɬɞ කර ගත ɒƱය.  

 

 

06. අෙලɪ මධɕස්ථාන ෙúǦǖ කරගǧȽǦ úෂƝක ආහාර සැකʇම ƱʘǦ කාǦතාවǦ 

ɚûයා ගැǦɫම 
 

ෙȼ වනɪට සමාජය Ʊළ úෂƝක ආහාර සඳහා ඉහල ඉɢɥමú පවƯǩ දúනට ලැෙȩ. 

එෙසʢම එවැǧ ȽලǏ ගැǨȼ වලǏ වස ɪෙසǦ ෙතʣරව ෙǊɵයව ǧෂ්පාදනය කරǩ ලබන 

සහɢ, එළවʚ පලƱɞ, ධානɕ හා පලා වəග උපෙයʤĚ කර ගǧȽǦ සමෘǊǝ සංවəධන 

ෙදපාəතෙȼǦƱව මęǦ ස්ථාපනය කරǩ ලබන අෙලɪ මධɕස්ථාන ආɻතව ආහාර 

සැකʇෙȼ ɪෙශʢෂ ෙබʣőǦහɢ ඇƯ ûɝමට සැලʈȼ කර ඇත. 
 

එම ෙබʣőǦහɢ Ʊල ස්වයං ɚûයාවú ෙලස úෂƝක ආහාර සැකʇෙȼ ෙයǏමට 

ɞĽකƮවයú දúවන කාǦතාවǦ ȝƯලාȵ පɬɢ අතɜǦ හǿනාගැǨමට Șයවර ගත ɒƱය. 

ෙතʤරා ගǩ ලබන කාǦතාවǦ සඳහා ආහාර සැකʇම Șʘබඳව ɪǝමƮ ȚʑƟවú හා මග 

ෙපǦɫමú ලබා Ǐමට ǧයȽතය. ෙȼ සඳහා අවශɕ ɀɣක සȼබǦǞකරණ කටɒƱ අෙලɪ 

අංශය මęǦ ඉǎɜෙɏǏ ඉŻකර ෙදǩ ඇත. 

 

 



07. ĞාȾය තɞණ තɞƝයǦ අෙලɪකරණ ෙúෂ්ƴයට ෙයʣȿ ûɝම ƱʘǦ ɚûයා 

ගැǦɫම 

 

ĞාȾය ɚûයා ɪɒúƯයට Șʘයමú ෙලසƮ,  ĞාȾය කෘɿකාəȽක ǧෂ්පාදනවලට ස්ථාවර 

ෙවළඳපලú ඇƯකරɤමƮ ɀɣක අරȿƟ කරගǧȽǦ ȝƯලාȵ පɬɢ වɣǦ හǿනාගǩ 

ලබන වයස අɬɞǐ 18 – 25Ʈ අතර තɞණ තɞණයǦ අෙලɪකරණ ෙúෂ්ƴ ෙɏ ɚûයා 

ෙකෙරʏ ෙයʣȿ කරɫමට අෙȗúෂා ෙකෙə. 

 

ෙǊɵය ǧෂ්පාදන අෙලɪ කළ හැû අවස්ථා Șʘබඳ අවෙබʤධය ලබාǏම ƱʘǦ පලාƮ පාලන 

ආයතන, රාජɕ ආයතන, අෙලɪකරණෙɏ ǧරත ෙපʥǊගɣක සමාගȼ හා ආයතනයǦෙĘ 

සහෙයʤගය ලබාගǧȽǦ ෙමම වැඩසටහන āයාƮමක ûɝමට ǧයȽතය. හǿනාගǩ ලැȭ 

ෙමම ආයතන හා නගර ආɻත ෙකʣටෙගන ෙතʤරාගƮ තɞණ තɞƝයǦ ෙයʣදා ගǧȽǦ 

සමෘǊǝ ǧෂ්පාදන ɵɢșය ෙලස ȝවəධනය ûɝමට අෙȗúɿතය. ෙමම Șɜසට 

අෙලɪකරණය Șʘබඳව තාúෂƝක දැǩම හා ȝාෙයʤęක ȚʑƟව ලබාෙදǩ ඇත.  

 

ඒ අǩව ෙමම වැඩසටහන සඳහාද අවශɕ ɀɣක සȼබǦǞකරණ කටɒƱ හා වැඩසටහන 

සංɪධානය ûɝෙȼ උපෙදස් සමෘǊǝ සංවəධන ෙදපාəතෙȼǦƱෙɩ අෙලɪ අංශය මęǦ 

ඉǎɜෙɏǏ ʆǐ කරǩ ලබන අතර ඒ සඳහා උනǦǐවú දúවන තɞණ Șɜස් හǿනාගැǨම 

ǎස්Ƶú මŸටȽǦ ʆǐ කළ ɒƱය.  

 

ෙපʣǐ උපෙදස ්

 

01. වɕාපෘƯ ෙතʤරා ගැǨෙȼǏ ȝජාවට ගැලෙපන ආකාරයට ෙමǦම වɕවසායකයාෙĘ 

වɕාපාරෙɏ Ưරසාර බව තහɬɞ වන ආකාරයට ȝƯලාȵǦ ෙතʤරා ගැǨම කළ ɒƱය. 

02. ȝාෙǊɵය මŸටෙමǦ හǿනාගǦනා ලද වɕාපෘƯ ෙයʤජනා ඇȿƟȼ අංක 01 ආකෘƯයට 

අǩව සකස් ෙකʣට ȝාෙǊɵය ෙɢකȼෙĘ ǧəෙǊශෙයǦ ǎස්Ƶú ෙɢකȼ ෙවත ඉǎɜපƮ 

ෙකʣට අǩමැƯය ලබාගත ɒƱය. 

03. ǎස්Ƶú ෙɢකȼ ɪʆǦ අǩමත කරන ලද වɕාපෘƯ ෙɢඛනය සඳහා අවශɕ වන අĠම 

ඇȿƟම 02 මęǦ අෙලɪ අංශය ෙවත ඉǎɜපƮ ෙකʣට අĠම ලබා ගත ɒƱය. 

04. අෙලɪ වɕාපෘƯ සඳහා වන ʆයʚ ȽලǏ ගැǨȼ හා අෙනýƮ ʆයʚ කටɒƱ රජෙɏ ȿදɢ 

ෙරěලාʆ හා ȝසȼපාදන āයාවɤǦට අǩþලව ʆǐකළ ɒƱ බව අවධාරණය ෙකෙරන අතර 

අදාල ආයතන හා ෙදපාəතෙȼǦƱ ǧəෙǊɴත Ƚල ගනǦ සැලûɢලට ෙගන ෙගɫȼ 



ûɝමටද වගබලා ගත ɒƱය. අවශɕ අවස්ථාවǦʏǏ ȝƯලාȵǦ සමඟ ęɪʈȼ වලට 

එළɈෙමǦ පʈව ȿදɢ ǧදහස් කළ ɒƱය. 

05. වɕාපෘƯ අǞúෂණය, පʈ ɪපරȼ āයාවɣය ෙමǦම ȝගƯ සමාෙලʤචනයද, සමෘǊǝ බැංý 

සංගȼ මŸටȽǦ  හා ȝාෙǊɵය ෙɢකȼ ෙකʣŸඨාශ මŸටȽǦ ʆǐɪය ɒƱ අතර ඒ සඳහා ʈǐʈ 

Āමෙɩදයú සකසා ගත ɒƱය. 

06. භාƜඩාගාර සෘő ȝƯපාදන යටෙƮ ෙúවල වɕාපෘƯ සඳහා අǩමත කරන ȿදɢ නැවත අය 

ûɝමú ෙනʣෙකෙə. වɕාපෘƯ āයාƮමක ûɝෙȼǏ එü වɕාපෘƯ සඳහා සතɕ වශෙයǦම 

දරන ɪයදමට අǩව ǎස්Ƶú ෙɢකȼ කාəයාලය සඳහා 0.5% ú ද ȝා ෙǊɴය ෙɢකȼ 

කාəයාල සඳහා 1%ú ද වනෙසʢ පɜපාලන ɪයදȼ ෙවǦ කරǩ ලැෙȩ. 

07. සෑම මසකම අවසǦ ǎනට සකස් කරන ලද මාʆක ȝගƯ වාəතාව ඇȿƟȼ අංක 03 මęǦ 

එළෙඹන මස 10 වන ǎනට ෙපර අධɕúෂ (අෙලɪ) ෙවත ලැȫමට සැලැස්ɪය ɒƱය. 

 

 

Ǩɢ බƜඩාර හȚʏǦන 

අධɕúෂ ජනරාɢ 

 

ȘටපƮ 

01. ෙɢකȼ, සමාජ සɪබල ගැǦɫȼ හා ʈභසාධන අමාතɕාංශය    -කා.දැ.ගැ.Ș 

02. අƯෙəක ෙɢකȼ(සංවəධන), සමාජ සɪබල ගැǦɫȼ හා ʈභසාධන අමාතɕාංශය -කා.දැ.ගැ.Ș 

03. ʆයʚම ȝාෙǊɵය ෙɢකȼවɞǦ        -අ.ක.ස 

04. ȝධාන ගණකාǝකාɝ         -අ.ක.ස 

05. ȝධාන අභɕǦතර ɪගණක        -අ.ක.ස 

06. ʆයʚම අංශ ȝධාǨǦ         -අ.ක.ස  

 

 

 

 

 

 

 

 


